INSTITUTO CHILE

Innovando en capacitacion

GESTION AVANZADA DE
LA CONVIVENCIA
ESCOLAR PARA
INSPECTORES

Equipar a los participantes con
conocimientos y herramientas para
diagnosticar, disenar, implementar y
evaluar politicas y estrategias eficaces
gue mejoren la convivencia escolary
fomenten un ambiente educativo
positivo.

CONTENIDOS

MODULO | MODULO I

Aborda herramientas de diagnostico, Se enfoca en crear reglamentos
indicadores de bienestar, y la efectivos, la participacién
elaboraciéon de informes y planes de estudiantil en politicas y la
accion. legislacion actual.

MODULO llI MODULO IV

Incluye técnicas de intervencion, Explora métodos de evaluacion,
programas de mentoria, y ajuste continuo de intervenciones
actividades extracurriculares para y desarrollo de planes basados en
mejorar la convivencia. evidencia.

Lecto - escritura, manejo de PC nivel

REQUISITOS DE INGRESO usuario, acceso computador para ingreso a

plataforma E-learning.
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DURACION Y ACCESO DEL CURSO

DURACION INICIO DEL CURSO

100% online, accede en tus propios Puedes inscribirte e ingresar

tiempos, no requiere asistencia. inmediatamente, nuestros

Dispondrds de 2 meses para cursos estdn siempre activos y

completar los 4 moédulos. son guiados por nuestro equipo
de tutores.

EVALUACIONES Y MATERIAL

EVALUACIONES

Las evaluaciones enfatizan casos prdcticos con respuestas de opcién mdltiple
y proporcionan feedback inmediato, facilitando un aprendizaje ininterrumpido.

MATERIAL DESCARGABLE

4 manuales de contenido (textos revisados y resumidos no perderds tu tiempo
con extensos textos).

CERTIFICADO

Todos nuestros cursos una vez finalizados y aprobando la prueba final podras
descargar tu diploma emitido por el organismo de capacitacién acreditado
por sence Instituto chile.

SISTEMA DE PAGO Transferencia electrénica. my phs

Sistema de pago online. ) iy i’ s M =Rl compra
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